Instructora: Dolly Gonzalez Bolaiios
Programa Gestion Empresarial

Ficha 1904972

Evidencias del 26 al 14 de septiembre

Se trabaja en la actividad de mercado laboral en un TCU se les adjunto guia de seccién donde se
trabajardn con actividades sobre las nuevas tendencias de mercado laboral, igualmente encontraran
material de apoyo y el espacio para subir la actividad.
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Aprendices, por este espacio podran encontrar la guia referente a mercado laboral , igualmente subir 1a actividad.
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Mercado laboral

Cordial saludo.

Aprendices, en este espacio podrén encontrar la gufa de seccién referente
a mercado laboral, es importante que realicen la lectura para su
interpretacion.

Ahi mismo, en la carpeta de EVIDENCIAS pueden encontrar el espacio para
que envien la actividad, el plazo méximo de entrega es el dia martes 14
de septiembre de 2020 hasta las 12 p.m.

La evidencia debe tener el desarrollo de taller que se encuentra en la guia
de seccién teniendo los puntos a desarrollar.

MATERIAL DE APOYO — Donde encontraran el link de guia de seccion.
EVIDENCIAS — Donde encuentran el espacio para que suban la evidencia
segin indicaciones del instructor
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La evid debe tener el d de taller que se encuentra en la guia
de seccién teniendo los puntos a desarrollar.

MATERIAL DE APOYO — Donde encontraran el link de guia de seccién.
EVIDENCIAS — Donde encuentran el espacio para que suban la evidencia
segin indicaciones del instructor
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PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS DE TERRITORIUM DE ACTIVIDADES DEL APRENDIZ
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MATERIAL DE APOYO
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ACTIVIDAD DE MERCADO LABORAL

- Ocultar descripcién

Aprendices, por este espacio pedran encontrar la guia referente a mercado laboral , igualmente subir la actividad

https:/archives.territorio.la/archivos/clases/GUIAn2nnMERCADONLABORAL__735f431bde13996__docx
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ACTIVIDAD
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Guia de seccion.

Archivos:
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GUIAN2nnMERCADONLABORAL docx
Mercadonlaboral docx
Tendenciasnennelnmercadonlaboralnparan2018.docx

X Nueva pestaiia x| +

C & senaterritorioa/teu/tcu_user.php?idContenido=228485248idGrupo=245443

ACTIVIDAD DE MERCADO LABORAL

- Ocultar descripcion

Aprendices, por este espacio pedran encontrar la guia referente a mercado laboral , iguaimente subir la actividad
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Aprendices, en la gula encontraran
las indicaciones para desarrollar

las actividades que se encuentran -
ahi , es importante leer muy bien
antes de desarrollarla.

Fecha de entrega: 2020-08-14 23:30:00
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Agosto 26 de 2020

Formacion virtual con los aprendices donde se socializo la guia de seccién de de mercado laboral,
se trabajo en la actividad de la 4.0 de la rovolucion.
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las maquinas son hechas por el
ser humano y por ende no son
mejores gue nosotros pero este
modelo exige que las personas
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podemos hallar en algo tan simple

como la creatividad

@ 183 A
H L Escribe aqui para buscar

X | EI Servicio Nacional de Ar X

padlet.com/mariosalazarar

@ (61) WhatsApp X | @ GC-F_-005 Tallerdepl= X ué se interprets X

B e

humano haber proyectado la idea, <

35 ‘H\x_)\,, en base a la tecnologia.

el robot solo la ejerce més no

puede pensar Yr CALIFICAR

Yr CALIFICAR (1]

Yo

o Yr CALIFICAR

o

B Mario Salazar Arias (i

x| + - X

& Anonimo 2

Lorena Ramirez

Las méquinas ahora son muy
atractivas para la empresa ya que
con ellas se puede hacer mas
trabajo y rinde mas pero los seres
humanos son los encargados de
supervisar que las maguinas esten
cumpliendo con el trabajo lo estén

haciendo bien y mirar que ol

cosas se pueden hacer con las
necesidades que van surgiendo
por la llegada de los robots al
mundo laboral

¥ CALIFICAR

Mostrar todo X

%51a.m.
26/08/2020

A 7 D) ESP

Septiembre 2 de 2020

Formacidn virtual con los aprendices donde se trabajé en la guia de seccidn de mercado laboral
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Instructora: Dolly Gonzalez Bolaiios

Programa Gestion Empresarial

Ficha 1904972

Evidencias del 16 de septiembre al 14 octubre

La actividad que se empezara a desarrollar es referente a seleccion de personal, se creé un TCU
donde se les adjunta guia de seccidn, igualmente encontrardn material de apoyo y el espacio para
subir la actividad.

ANUNCIO
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Cordial saludo.

material de apoyo referente a seleccion de personal, es importante que

Aprendices, en este espacio podran encontraran la guia de seccion y r
realicen la lectura para su interpretacion.

Ahi mismo, en la carpeta de EVIDENCIAS pueden encontrar el espacio para
que envien la actividad, el plazo méximo de entrega es el dia 14 octubre
de de 2020 hasta las 12 p.m.

La evidencia debe tener el desarrollo del taller que se encuentra adjunto
seccion teniendo los puntos a desarrollar.

MATERIAL DE APOYO - Donde encontraran el link de guia de seccion.
EVIDENCIAS - Donde encuentran el espacio para que suban la evidencia
segun indicaciones del instructor
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Cordial saludo.

, en este espacio pod Ia guia de seccion y
material de apoyo referente a seleccién de personal, es importante que
realicen la lectura para su interpretacion.

Ahi mismo, en la carpeta de EVIDENCIAS pueden encontrar el espacio para
que envien la actividad, el plazo méxima de entrega es el dia 14 octubre
de de 2020 hasta las 12 p.m.

La evidencia debe tener el desarrolla del taller que se encuentra adjunto
seccién tenlendo los puntos a desarrollar.
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PORTAFOLIO DE EVIDENCIAS DE TERRITORIUM DE ACTIVIDADES DEL APRENDIZ
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ACTIVIDAD DE SELECCION DE PERSONAL
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